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地球規模の災害といえる「コ

ロナ禍」の収束が見通せない状

況の中ではありますが、この度、

ＮＰＯ法人VIVID設立以来の代

表を務めてきた池田前代表理事

の後任として、重責を担うこと

になりました。 

 当法人は、社会的に理解の進まない「高次脳機能障が

い」について普及活動および当事者・家族の支援を目的

に2007年、思いを同じくする有志により法人を設立し、

以来、理念である「障害のあるなしに関らず、お互いの

人格と個性を尊重し相互に助け合える社会づくり」を目

指し、活動を行っております。 

 新宿区協働事業で2年、委託で9年の長きにわたり、

高次脳機能障がい者のための居場所づくり（ミニデイサ

ービス）および相談を中核テーマに運営してまいりまし

た。しかし、「居場所づくりは」一定の成果があったと判

断し「継続した支援体制」の構築に、有識者を交えた「プ

ロジェクト」を立ち上げ検討を重ねた結果、委託事業か

ら「法内事業」に大きく舵を切り3年目を迎えました。 

 「就労継続支援Ｂ型・フレッシュスタート目白」（フレ

スタ）の誕生です。この間の14年には特定相談支援事業

も立ち上げました。 

 「フレスタ」は多くの方々から物心両面の支援を頂き、

主な作業種をリユースショップの経営として開所いたし

ました。 

  

 

代表理事としての私の役割は、法人が目指す「インク

ルーシブ」な社会づくりの一環に「フレスタ」を収益事

業として安定化させることと考えております。そのため

の課題の一つは利用者が安全に通所生活を楽しめる事業

所づくりです。人材は幸いに前代表理事・池田さんの人

脈にて、優秀な職員を確保できています。さらに従来の

チームワークの良さを生かし、職員が切磋琢磨する中で

支援力の向上を図れる環境づくりに取り組んでまいりま

す。 

 先の見えない混沌とした世の中ですが、利用者の明る

い声に救われる日々です。 
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“VIVID”は高
次脳機能障が
い者の社会参
加を支援する
特定非営利活
動法人です。 

 

代表理事 北村とし子 

 

 理念の実現をめざして 

～代表理事のバトンを受け思うこと～ 

№２５       発行2020/9/1         

2018 年の開店当時（上の写真）に比べ、地域のみなさんか

らの提供品であふれかえる店頭（下の写真）。見比べるだけで、

地域に根付き始めていることが見て取れます 



高次脳機能障害相談支援ＶＩＶＩＤ 

障がいのある人が自立に向けた生活が送れ

る、少しでも便利になるようにということで、

当事者またそのご家族からの相談を受け、サ

ービス等利用計画を立てて、福祉サービスに

つないでいます。当事業所では高次脳機能障

がいの方を中心に身体・知的・精神障がいを

問わず支援を行っています。毎日、多様な支

援で走り回っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

フレッシュスタート目白（フレスタ） 

3月、6月に退職し 

た職員・池田さん、 

岡本さんの送別会を 

利用者みんなで心を込めて 

企画と準備。 

当日は、演奏、 

合唱、そして 

涙あり。あた 

たかい会とな 

りました。 

 
ご寄付でのご協力ありがとうございます。 

ご協力はいつでも受け付け中！ 
よろしくお願いします。 

 
【銀行口座への振込の場合】 

三井住友銀行 国立支店 
普通 7854639 
名義 特定非営利活動法人 VIVID 

【郵便振替口座への振込の場合】 
郵便振替口座 00130-7-780312 
加入者名 特定非営利活動法人 VIVID 

 

ご寄付のお願い 

報 告 ・ お 知 ら せ  

●総会報告 
2020 年度通常総会を 6/15 に開催し、全議案可決さ

れました。役員改選と定款改正がありました。定款

改正は、事業の種類をわかりやすく「高次脳機能障

がい者支援事業」と「障害者総合支援法に基づくサ

ービス事業」の 2本立てにしました。決算報告、新

役員等は VIVIDのホームページでご確認ください。 

 

●ミニデイサービス終了 
前号でミニデイ発表会をお知らせしましたが、延期

ののち中止を決定しました。毎年、楽しみにされて

いた方も多く残念ですが、現下の状況からの決定で

す。これをもって、ミニデイサービスの事業は終了

いたしました。利用者・ご家族、ご支援いただいた

みなさま、ありがとうございました。 

ひ と こ と 通 信  

フ レ ス タ で の 体 験 と 生 活 に つ い て                                               

KK 

フレッシュスタート目白の体験でやりがいのある作業は緑化

作業です。 

緑化作業は花を植えること、花を元気に育てることです。 

その他にショップでお客様の接客、ポスティングで各家庭の

郵便受けに投函があります。 

バックヤードでは品物を仕分、値札付けも大事な仕事です。 

今後頑張っていきたいことは緑化作業、バックヤードで自分

に合った作業を見つけていくことです。 

休みの日の過ごし方は、ガイドヘルパーと出かけたりします。 

家に居る時は TVを見ます。TVはお気に入りの仮面ライダー

を見るのが好きです。 

これからも仮面ライダーを見ていきたいですが、仮面ライダー

シリーズが終わりを迎える時、自分は何歳なのか、未来の時

間がいつになるのか、何歳まで見ていられるか心配です。仮

面ライダーは毎週見ていきたいです。 

一番フレスタらしい自分たちが作った商品なので、 
写真に撮りました。くるみボタンとメガネチェーン 

※フレッシュスタート目白（フレスタ）の利用者さんの寄稿コーナー 

各 事 業 所 の 活 動 報 告  

●ＶＩＶＩＤの新ロゴ紹介 
表頁にＶＩＶＩＤの新しいロゴをあしらいまし

た。ＶＩＶＩＤの「Ｖ」の字を、フレッシュな若葉

で表しています。未来に向かって成長していくＶ

ＩＶＩＤをご期待ください。 


